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CITTA' DI POMIGLIANO D’ARCO
(Citta Metropolitana di Napoli)

SETTORE 5 - AFFARI GENERALI-SERVIZI SOCIALI E SERVIZI INFORMATIVI

Determinazione del Dirigente

N° 583 DEL 06/10/2026

Registro generale N° 2354 del 09/10/2026

OGGETTO: Approvazione dell’Avviso Pubblico finalizzato all’istruttoria per
I’individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili alla co progettazione e gestione in
partnership del servizio “Centro Antiviolenza Estia — CAV” dell’Ambito Territoriale N25, ai
sensi dell’art. 55 del D.Lgs. 117/2017.

RELAZIONE ISTRUTTORIA
PREMESSO CHE

- I’Ambito Territoriale N25 garantisce il servizio “Centro Antiviolenza Estia — CAV” in conformita al Regolamento
Regionale n. 4/2014 e al Catalogo dei Servizi Sociali, assicurando attivita di accoglienza, ascolto, presa in carico,
supporto psicologico, sociale e legale alle donne vittime di violenza e ai minori coinvolti;

- I’Amministrazione, nell’ambito delle proprie funzioni di programmazione sociale di zona, intende rafforzare la
dimensione preventiva e comunitaria del servizio, promuovendo iniziative di sensibilizzazione e diffusione della
cultura del rispetto e della paritd di genere, quale, tra le altre, la gia sperimentata “Staffetta del Cambiamento”,
riconosciuta quale buona pratica territoriale;

- lattivazione di tali iniziative richiede il coinvolgimento qualificato degli Enti del Terzo Settore, dotati di esperienza
specifica nel contrasto alla violenza di genere e capaci di contribuire, con competenze professionali e radicamento
territoriale, al miglioramento della qualita del servizio;

- per tali finalita, I’ Amministrazione ritiene opportuno avvalersi dello strumento della co-progettazione di cui all’art.
55 del D.Lgs. n. 117/2017, quale modalita di collaborazione con gli Enti del Terzo Settore finalizzata al
perseguimento di finalita di interesse generale;



- la procedura di co-progettazione ¢ finalizzata, in particolare, al potenziamento delle attivita di prevenzione,
sensibilizzazione, informazione e presidio di prossimita rivolte alla cittadinanza, nonché al miglioramento
complessivo della qualita degli interventi resi dal Centro Antiviolenza;

RITENUTO che la co-progettazione rappresenti una modalitd idonea a rafforzare la dimensione comunitaria,

partecipativa e preventiva del servizio, attraverso il coinvolgimento di soggetti qualificati del Terzo Settore;

PRESO ATTO che I’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale N25 ha predisposto lo schema di Avviso Pubblico
finalizzato all’individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili alla co-progettazione e gestione in partnership del
servizio “Centro Antiviolenza Estia — CAV”, definendo i requisiti di partecipazione, i criteri di selezione, le fasi
procedurali e i contenuti della proposta progettuale;

RILEVATO

che, nelle more dell’espletamento della procedura di co-progettazione e al fine di garantire la continuita di un

servizio avente carattere di particolare rilevanza sociale e di tutela delle persone vittime di violenza, si rende

necessario assicurare la prosecuzione del servizio senza soluzione di continuita;

- che I’eventuale interruzione del servizio nelle more della conclusione della nuova procedura potrebbe arrecare grave
pregiudizio all’interesse pubblico, considerata la particolare natura del servizio ¢ la necessita di garantire continuita
nell’accoglienza e nella presa in carico delle utenti;

- che, per le predette motivazioni, si rende necessario disporre la prosecuzione del servizio in favore dell’attuale
soggetto gestore, Proodos Consorzio di Cooperative Sociali a r.l., con sede legale in Napoli, Via Benedetto Brin n.
2, P. IVA 07559560631, per la durata di mesi due, nelle more del perfezionamento della procedura di co-
progettazione CIG B3E7317866;

- che la proroga ¢ disposta esclusivamente per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura e

all’avvio del nuovo assetto gestionale, senza determinare alcun rinnovo o automatica prosecuzione del rapporto

oltre il periodo autorizzato;

DATO ATTO che la spesa necessaria per la proroga del servizio per mesi due ammonta complessivamente ad €
9.511,84, e trova copertura sul capitolo 59/2026 del bilancio di previsione 2026/2028, esercizio 2026;

DATO ATTO ALTRESI che per ’attuazione delle attivita oggetto della procedura di co-progettazione & prevista una
spesa complessiva di € 136.621,73 e trova copertura sul capitolo 59/2026 del bilancio di previsione 2026/2028, esercizio
2026/2027 e sul cap. 10400/2026

VISTA

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 65 del 13/12/2025, con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione 2026/2028;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 66 del 13/12/2025, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione 2026/2028;

DATO ATTO che le attivita relative al funzionamento del Centro Antiviolenza “Estia — CAV” sono finanziate, tra
I’altro, mediante le risorse assegnate dalla Regione Campania con Decreto Dirigenziale n. 89 del 21/11/2025,
nell’ambito del riparto delle risorse destinate al funzionamento dei Centri Antiviolenza, secondo le modalita e nei limiti
stabiliti dal medesimo provvedimento regionale;

VISTI

- laLegge n. 328/2000;

- laLegge Regionale n. 11/2007;

- la Delibera ANAC n. 32 del 20 gennaio 2016;
- i1 D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

- i1 D.Lgs. n. 36/2023, per quanto applicabile;

- laLegge n. 241/1990;

- il D.Lgs. n. 117/2017 e, in particolare, I’art. 55;



RITENUTO pertanto, di dover procedere:

1. all’approvazione dello schema di Avviso Pubblico e dei relativi allegati;

2. alla proroga del servizio per mesi due in favore dell’attuale soggetto gestore, per garantire la continuita del servizio;

3. alla prenotazione della spesa necessaria per l’attuazione della procedura di co-progettazione, per 1’importo
complessivo di € 136.621,73;

4. all’assunzione del relativo impegno di spesa per il periodo di proroga;

IL FUNZIONARIO DELL’AMBITO N. 25
Dott.ssa Vittoria Cimminella

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI SOCIALI

VISTO il Decreto Sindacale n. 30/2024 con il quale ¢ stata nominata la sottoscritta Dirigente del Settore Affari Sociali;
VISTO [I’articolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000, T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali e successive
modificazioni e integrazioni;
VISTA la deliberazione di G.C. n. 154 del 09/11/2023 con la quale ¢ stato adottato il Piano Triennale della prevenzione
della corruzione e della trasparenza 2024/2026;
ACCERTATA la regolarita della documentazione predisposta dall’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale N25;
PRESO ATTO della relazione istruttoria che costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione;
RITENUTO di dover provvedere in merito;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte:

1. DI APPROVARE lo schema di Avviso Pubblico finalizzato all’individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili
alla co-progettazione e gestione in partnership del servizio “Centro Antiviolenza Estia — CAV” dell’ Ambito Territoriale
N25, ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017, unitamente ai relativi moduli e allegati, che costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. DI DARE ATTO che la procedura ¢ finalizzata all’individuazione di uno o piu Enti del Terzo Settore con i quali
sviluppare la successiva attivita di co-progettazione, secondo le modalita e i criteri stabiliti nell’ Avviso Pubblico.

3. DI DISPORRE, per le motivazioni indicate in premessa e nelle more dell’espletamento della procedura di co-
progettazione, la proroga del servizio “Centro Antiviolenza Estia — CAV” per la durata di mesi due, in favore di Proodos
Consorzio di Cooperative Sociali a r.l., con sede legale in Napoli, Via Benedetto Brin n. 2, P. IVA 07559560631, al fine
di garantire la continuita del servizio e di evitare I’interruzione delle attivita di accoglienza, ascolto, presa in carico e
supporto alle donne vittime di violenza e ai minori coinvolti. CIG B3E7317866;

4. DI DARE ATTO che la proroga di cui al precedente punto ¢ limitata al periodo strettamente necessario a garantire la
continuita del servizio nelle more della conclusione della procedura di co-progettazione e dell’avvio del nuovo assetto
gestionale.

5. DI IMPEGNARE in favore di Proodos Consorzio di Cooperative Sociali a r.l. la somma complessiva di € 9.511,84,
relativa alla proroga del servizio per mesi due, con imputazione al capitolo 59/2026 del bilancio di previsione
2026/2028, esercizio 2026, che presenta la necessaria disponibilita.

6. DI PRENOTARE, ai sensi della vigente normativa contabile, la somma complessiva di € 136.621,73, destinata
all’attuazione della procedura di co-progettazione e gestione del servizio, con imputazione della somma di € 98.133,57
al capitolo 10400 del bilancio di previsione 2026/2028, esercizio 2026, della somma di € 14.488,16 al capitolo 59,
annualita 2026, ¢ della somma di € 24.000,00 al capitolo 59, annualita 2027, dando atto che 1’effettivo impegno della
spesa sara assunto con successivo provvedimento, all’esito della procedura e nel rispetto degli obblighi derivanti dalla
normativa vigente.

7. DI NOMINARE quale Responsabile del procedimento la dott.ssaVittoria Cimminella , Responsabile dell’Ufficio di
Piano dell’ Ambito Territoriale N25.

8. DI DISPORRE la pubblicazione dell’Avviso Pubblico sul sito istituzionale del Comune di Pomigliano d’Arco,
secondo le modalita indicate nell’Avviso medesimo.



9. DI STABILIRE in 15 giorni dalla data di pubblicazione dell’ Avviso sul sito istituzionale del Comune di Pomigliano
d’Arco il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, secondo le modalita indicate nell’Avviso
medesimo.

10. DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza amministrativa del presente atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 147-
bis del D.Lgs. n. 267/2000.

11. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 ¢ dell’art. 1, comma 9, lett. e), della L. n. 190/2012
e successive modificazioni e integrazioni, la sottoscritta Dirigente dichiara di non trovarsi in situazione di conflitto di
interessi, anche potenziale, relativamente al presente procedimento.

12. DI DARE ATTO, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, che il presente
provvedimento ¢ sottoposto al controllo contabile da parte del Dirigente del Settore Finanziario, mediante 1’apposizione
del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

13. DI DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Ente e nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

IL DIRIGENTE

(dott.ssa Gelsomina Romano)
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Igs 82/2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa)



CITTA' DI POMIGLIANO D’ARCO
(Provincia di Napoli)

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Oggetto: Approvazione dell’Avviso Pubblico finalizzato all’istruttoria per 1’individuazione di
Enti del Terzo Settore disponibili alla co progettazione e gestione in partnership del servizio

“Centro Antiviolenza Estia — CAV” dell’Ambito Territoriale N25, ai sensi dell’art. 55 del
D.Lgs. 117/2017.

Visto si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarita tecnica
(PARERE di cui all'art. 147 bis del Dec. Legs. 267/2000 ¢ ss.mm.ii.)

Li, 08/10/2026

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Gelsomina Romano

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




CITTA' DI POMIGLIANO D’ARCO
(Provincia di Napoli)

VISTO/PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Oggetto: Approvazione dell’Avviso Pubblico finalizzato all’istruttoria per 1’individuazione di
Enti del Terzo Settore disponibili alla co progettazione e gestione in partnership del servizio

“Centro Antiviolenza Estia — CAV” dell’Ambito Territoriale N25, ai sensi dell’art. 55 del
D.Lgs. 117/2017.

Visto si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarita contabile
(PARERE di cui all'art. 147 bis del Dec. Legs. 267/2000 e ss.mm.ii.)

Li, 09/10/2026

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Maria Rachela Di Gregorio

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005
S.m.1i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa)




